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Culemborg

Jaarverslag 2022

P. in het Odensehuis in gesprek met een vrijwilligster:

‘Dit is de enige plek waar ik mij welkom voel.’

Inleiding

Voor u ligt het jaarverslag 2022 van de stichting Odensehuis Culemborg, gastvrije plek voor
thuiswonende mensen met geheugenklachten of dementie én hun naasten.

We kunnen terugblikken op een bijzonder actief jaar, waarin we in het tweede kwartaal de
laatste corona-maatregelen konden loslaten en weer volop konden genieten van onbeperkte
bijeenkomsten. Ook was er veel vraag naar trainingen en voorlichtingsbijeenkomsten nu deze
weer ‘live’ konden plaatsvinden. We hebben zoveel mogelijk aan deze vraag voldaan en
werden zelf ook weer geinspireerd door deze ontmoetingen.

Bijzonder zijn ook de twee onderzoeken waar deelnemers van het Odensehuis aan hebben
deelgenomen en waarvan we de resultaten ook weer met zoveel mogelijk geinteresseerden
hebben gedeeld.

We hebben een groeiend aantal deelnemers mogen verwelkomen. We zijn blij dat de groei van
het vrijwilligersteam gelijke tred heeft gehouden. De openingstijden zijn verruimd door o.a. de
Zondagse Ontmoeting, mogelijk gemaakt door detachering van een nieuwe medewerkster door
ZorgCentra De Betuwe.

Zo groeit en bloeit deze aantrekkelijke plek dicht bij huis in Culemborg waar thuiswonende
mensen met dementie én hun naasten zich kunnen ontplooien en zich thuis, gezien en gesteund
voelen.

Culemborg, maart 2023 Renée Lankwarden, coordinator
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Foto: gewoon een gezellige ochtend in het Odensehuis. Samen zijn en samen doen vormen de
kern van onze activiteiten en deze dragen in hun eenvoud het meest bij aan de kwaliteit van
leven van mensen met dementie.



Activiteitenverslag

Openingstijden

Maandag van 10-16 uur open inloop incl. lunch

Woensdag van 10-16 uur (ochtend open inloop en middag alleen voor besloten
gespreksgroepen, vrijwilligersoverleg, afspraken e.d.)

Donderdag van 10-16 uur open inloopincl. lunch

Uitbreiding vanaf 12-6 2022:

Zondag van 10.30 - 13.30 uur (om de week), incl. lunch

De Zondagse Ontmoeting is gestart en wordt begeleid door
& '( nieuwe collega Petra van Wieren, samen met een

s | lunchmedewerker en een gastvrouw. Wat er gebeurt, bepalen de
bezoekers zelf in samenspraak met Petra. Soms is met elkaar in
gesprek gaan voldoende, maar live muziek valt ook goed in de
smaak of een gezellige activiteit.
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Voor sommigen is de Zondagse Ontmoeting een eerste
kennismaking met het Odensehuis, voor anderen een extra
mogelijkheid naaste de doordeweekse activiteiten.

Zo bezoekt H. doordeweeks bepaalde activiteiten, maar op zondag komt zijn vrouw J.
graag mee: “Heerlijk even samen eruit. Een weekend duurt anders best lang.’

Na enkele maanden evalueert Petra samen met de deelnemers de Zondagse Ontmoeting.
Enkele reacties van deelnemers:

= “We genieten erg van het samen zijn en het gevoel dat iedereen gelijkwaardig is”.
= “Het samen bespreken welke activiteiten leuk zijn of juist niet, vind ik erg prettig”
=  “Om de zondag is wel genoeg, zo zijn niet alle zondagen bezet”.

= “We verheugen ons steeds op de zondag.”

Zowel door deelnemers met dementie als naasten wordt de Zondagse Ontmoeting als
ontspannend ervaren. Ook het samen lunchen vindt iedereen erg gezellig.



Deelnemers

Thuiswonende mensen met geheugenklachten en/of dementie én
mensen die voor iemand met dementie zorgen (ook wel
‘mantelzorgers of liever ‘naasten’ genoemd), die regelmatig het
Odensehuis bezoeken, zijn voor ons allemaal deelnemers.

Nieuw dit jaar zijn enkele bewoners van verpleeghuizen, die
regelmatig naar onze inloop komen voor meer sociaal contact.

Op verzoek van de gemeente Culemborg maken wij bij de
registratie nu onderscheid tussen ‘deelnemer met dementie’ en
‘mantelzorger’.

Nieuw dit jaar is de registratie van de deelnemers in RegiCare, een administratiesysteem ons
kosteloos aangeboden door AdSysCo. Wij registreren de presentie achteraf. Dat betekent dat
mensen zich niet van tevoren hoeven aan te melden wat niet zou passen bij de
laagdrempeligheid en vrijheid waarmee wij ons onderscheiden van andere (geindiceerde-)
dagvoorzieningen.

Dagelijks wordt per dagdeel (=per activiteit) geregistreerd wie er aanwezig zijn. Het gebruik
van Regicare heeft de volgende voordelen:

¢ Naam en (nood-) telefoonnummers zijn voor alle verantwoordelijken toegankelijk,
terwijl de privacy gewaarborgd is.

e Presentie van mensen die wij bereiken is inzichtelijker.

e Wij kunnen beter zichtbaar maken wat wij doen, zoals bijvoorbeeld de vele
adviesgesprekken die gevoerd worden en waarmee wij onze expertise en
ervaringsdeskundigheid delen (zie ‘Advies- en informatiegesprekken).

e Door deelnemers te onderscheiden als ‘Persoon met dementie’ of als ‘Mantelzorger’
wordt inzichtelijker wie wij bereiken uit deze groepen.

In de praktijk blijkt overigens dat niet alle deelnemers makkelijk onder één van deze
kenmerken te schakeren zijn. Van sommigen weten wij niet of zij aan dementie lijden of op
een nadere manier kwetsbaar zijn. En soms veranderen er dingen in de loop van het jaar
(Bijvoorbeeld: een naaste die voor haar man zorgde, blijkt niet lang na zijn overlijden zélf de
ziekte van Alzheimer te hebben en bezoekt nu het Odensehuis als persoon met dementie. Of
iemand vindt zelf dat er iets niet goed gaat en vindt het fijn om het Odensehuis te bezoeken,
maar er is nooit een diagnose gesteld en ook diens familie twijfelt of er wel sprake van
dementie is).

De invloed van de corona-maatregelen in 2020 en 2021 is nog goed te zien in de cijfers:

2022 | Deeln. met 2021 2020 2019 | 2018
Totaal | dementie Naasten | Onbekend
Unieke 82 43 21 18 58 42 60 51
deelnemers
Gemiddeld | 9,3 5,1/9,7 4,5/13,1 11,5 | 6,5
aantal (tijdens / (tijdens /
deelnemers na corona) | na corona)
per dagdeel
Gemiddeld | 31,03 17,7 16,2 19 6,5
aantal
bezoeken
per pers.
/per jaar




Aantal unieke deelnemers per maand, en verdeeld over activiteitstypen:
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Vrijwilligers

Aantal vrijwilligers begin 2022 19

Vrijwilligers gestopt (om 2

gezondheidsredenen)

Nieuwe vrijwilligers 4

Stagiaires Maud van Schaik (KWC)

Erkenning Leerbedrijf op 29-08:
“\ L , ﬂ

Benjamin Bolt (1€ jaars HBO Social Work)
Foto: Benjamin sluit zijn stage af met een
boeiende presentatie over De Waarde van
Vrijwilligers.

Aantal vrijwilligers eind 2021

21

Vrijwilligersfuncties

(Bestuursleden zijn niet meegenomen in dit
overzicht. Zie Bestuursverslag)

Gastvrouw/heer
Workshop/activiteitenbegeleider
Administratief medewerker
Huishoudelijk/lunch medewerker

PR en communicatiemedewerker (vacant)
Gespreksleider lotgenotengroep

Werkgroepen

Werkgroep Lief&lLeed

Werkgroep Programma/activiteiten
Werkgroep OpMaat

Werkgroep Teamuitje

Werkgroep Kerst activiteiten

Werkgroep Invoering administratiesysteem

Overleg

Elke 6 weken algemeen overleg
Werkgroepen naar behoefte

Trainingen voor vrijwilligers (meest
aangeboden binnen Netwerk Zorg&Welzijn
van ElkWelzijn)

Werven en vinden van oudere vrijwilligers

Vallen en Opstaan

Aandacht voor levensvragen

EHBO

Introductie Dementie (intern)

Omgaan met dementie voor vrijwilligers
(aangeboden door Odensehuis Culemborg)

Gespreksleiding (intern)

Seniorenmarkt

Op zaterdag 8-10 hebben we met een
kraampje deelgenomen aan het
Vrijwilligersplein van de Seniorenmarkt.

Team-uitje

Het jaarlijkse teamuitje is verzet naar
januari 2023

Bezoek aan Redichemse Waard (initiatief van
Elk-Welzijn)




We mogen ons verheugen in een zeer hecht en betrokken vrijwilligersteam. Meestal komen
nieuwe kandidaten op eigen initiatief (of via via) naar het Odensehuis; we hoeven weinig aan
werving te doen. We investeren veel in het trainen en coachen van de vrijwilligers, en het
team kent weinig verloop.

Tijdens een bijeenkomst praten de vrijwilligers over wat het werk bij het Odensehuis hen
oplevert. Enkele citaten:

-‘Het is een zeer goed leerproces voor mij.’
-‘lk doe er weer toe.’

-Dit werk werkt therapeutisch voor mij; het is goed voor het herstel van mijn gevoel van
eigenwaarde.’

-‘Dementie is mijn grootste angst; daar moet je op afgaan, het helpt mijn angst te
verminderen. Dat ik nu meer begrijp over dementie is een verrijking.’

-‘lk heb hier zoveel geleerd. Het is toch prachtig om op mijn leeftijd zo te groeien?’

-‘Ook na 5 (!) jaar word ik nog elke keer heel blij hier. De band die je krijgt met de
deelnemers, de heel persoonlijke dingen die mensen je soms toevertrouwen, de fijne sfeer
en de nieuwe vriendschappen die ik hier heb gekregen.’

Projecten en activiteiten

Activiteitenprogramma OdenseActief! is de parel van het Odensehuis. De kracht is gelegen
in het feit dat het programma zich organisch ontwikkelt in nauw overleg met onze deelnemers
en voortdurend met hen wordt geévalueerd. De werkgroep Programma (vrijwilligers en
coordinator) werkt ideeén uit en stelt het programma samen. Sommige activiteiten zijn
geinitieerd door deelnemers, zoals jeu des boules (zomers), sjoelen (’s winters) en de bingo.

Na een goede start m.b.v. fondsfinanciering, zijn de activiteiten van OdenseActief! inmiddels
ondergebracht binnen de reguliere financiering van het Odensehuis. Dit is mede mogelijk
gemaakt door de actieve inzet van vrijwilligers die zelf vanuit hun passie of interesse
activiteiten zijn gaan organiseren.

Een enigszins vaste structuur in de week met ook wat afwisseling wordt door veel deelnemers
gewaardeerd.

Impact

i 273 7 281 &, 2545 502 82

Activiteiten Eijeenkomsten Inschrijvingen Unieke deelnemers
Waarvan 273 nieuw

Totaal aantal activiteiten, deelname en unieke deelnemers in 2022




Activiteittype

Beweging & Sport a

Actief & Spel 43

Creatief & Atelier 44

Ontmoeting & iNoop ———

Muziek & Dans -

21
Lezingen & Presentaties — i
Koken & eten —m 7
Themagesprek —ms 7

Lezen & Luisteren —== 4

Aantal activiteiten, verdeeld over de verschillende typen.

Voorbeelden van activiteiten
Wekelijks of maandelijks terugkerende activiteiten:

De Stamtafel, Jeu des Boules, Actief op Muziek, Tai Chi, Wandelgroepjes en PowerWalking,
Creatief Atelier, Zingen met Hart&Ziel, Klassieke Muziek, Parels uit de Schatkist van de
Nederlandse Muziek, Kunstlezingen en andere presentaties/lezingen, Kokkerellen.

Diverse activiteiten rond de seizoenen, zoals Paasbloemen, de Mattheus Passion, actief in de
(moes)tuin, Film over Onderduik in Culemborg, diverse uitstapjes in de zomer, Zomerbingo,
kerstactiviteiten.

Incidentele activiteiten: Rondleiding tentoonstelling Grote Kerk, De Koffer van Thomas, Rythm
of Life (Percussie), Zitdansen met Dansgroep Orient, Try-out toneelstuk door KuCu.

Zingen met Hart&Ziel (Intuitief zingen, door Martijn Nanninga) wordt mogelijk gemaakt door
het Brentano Fonds.

Activiteiten-evaluatie
Aan het eind van de zomer hebben we de activiteiten samen met de deelnemers geévalueerd.

Opvallende uitkomst was, dat de uitstapjes die we deze zomer voor het eerst hebben
georganiseerd, zeer werden gewaardeerd. Zoals een bezoek aan De Witte Schuur, de
Theetuin/Vlindertuin, de Kasteeltuin, maar ook het bezoek van de Oldtimers (mét rondrit!!)
werden als leerzaam of inspirerend ervaren:

‘Zo dicht bij huis, maar toch kom je er nooit. Ik ga nu met mijn vrouw eens vaker wat
drinken bij de Witte Schuur bijvoorbeeld nu ik weet dat daar een leuk terras is.’



Maandag 1 augustus Buitenspel

TOP: dit vond ik leuk/positief ‘ 71P: dit vond ik niet zo leuk

Idee of tip: ‘

Aabrtsen
Graag nog eens doen! Niet meer doen o
% Evfeh wWeren

Donderdag 4 augustus  Bezoek aan De Kasteeltuin 1

TOP: dit vond ik leuk/positief: | TIP: dit vond ik niet 70 jeuk L.

ERG [ EER zaan:

Deelnemers vullen samen met begeleiders het
evaluatieformulier in. Deze hebben we speciaal
‘ voor hen ontwikkeld.

Idee of tip ‘

Aankruisen:
Graag nog eens doen! Niet meerdoen |
fo.o R ,.,,,J,,,,//.‘.l |

Uitgelicht: Speciale projecten en activiteiten

Powerwalking: een speciale manier van stevig doorwandelen, afgewisseld met oefeningen
onderweg. De buurvrouw van het Odensehuis, Yvonne Copier, bleek hierin lessen te geven en
stelde een proefworkshop voor voor de deelnemers van het Odensehuis. Dat beviel goed!
Sindsdien verzorgt zij één maal per maand Powerwalken voor wie behoefte heeft aan even
stevig bewegen in de buitenlucht, ter afwisseling van het wekelijkse wandelen.

Mozaiekbank: een mooi samenwerkingsproject, geinitieerd door Buurtcentrum Bolderburen.
Een mooie bank voor iedereen die de Natuurspeeltuin bezoekt. Onze vrijwilligers zijn getraind
door de mensen van het Buurtcentrum. Zo konden de deelnemers van het Odensehuis ook
(letterlijk!) hun steentje bijdragen.

Lichtjesfeest: Een idee van molenaar Martin Buys, enige jaren uitgesteld door de corona-
maatregelen. Honderden lichtjes versierden heel Bolderburen; de molen was al van verre
zichtbaar. Twee koren zongen sfeervolle liederen, er waren kraampjes met lekkere hap en
drank, een verhalenverteller boeide tientallen kinderen bij het kampvuur. Honderden mensen,
jong en oud, uit heel Culemborg genoten van de sfeervolle avond. Mensen van het Odensehuis
hebben de bemensing van één van de eetkraampjes op zich genomen. Voor een volgende keer
(want die komt er ongetwijfeld!) gaan we kijken hoe we onze deelnemers er meer bij kunnen
betrekken.

De Koffer van Thomas en Rhythm of Live is a Powerful Beat: De activiteiten van
theatermaker en muzikant Thomas van der Ham waren door de coronacrisis wat stil komen te
liggen. Of hij eens wat kon komen doen in het Odensehuis? Omdat (live-) muziek altijd goed in
de smaak valt, hebben we een proefworkshop georganiseerd: De koffer van Thomas. Een
interactieve performance met liedjes, poezie en theater waarbij geimproviseerd werd met wat
er zoal uit de groep kwam werd door de deelnemers zeer gewaardeerd.

Later kwam Renée in contact met percussioniste/dirigente Fredrike Winter. Haar
proefworkshop The Rhythm of live is a powerfull beat waarbij met pollepels, emmers, bestek
en schuursponsjes gemusiceerd werd was ook een groot succes!

Deze proefworkshops hebben ons geinspireerd hier meer mee te doen en Thomas, Fredrike en
Renée hebben in 2022 gewerkt aan een projectplan ‘Odense’s Got Talent, wat in 2023
uitgevoerd gaat worden.



Overige incidentele activiteiten:

Open Dagen

Odensehuis
Culemborg

-
Welkom
jOpen O:a

@dens:a Muas

“Aende { wdl an
o 7

In 2022 zijn er twee Open Dagen georganiseerd: op zaterdag 14 mei (Molendag: samen met
heel Bolderburen: Buurtcentrum, Natuurspeeltuin en natuurlijk de Molen) en tijdens het
Initiatievenfeest op 3 september.

Beiden waren succesvol: onze vrijwilligers hebben gemiddeld per dag zo’n 20 ‘goede
gesprekken’ gevoerd met mensen die om uiteenlopende redenen geinteresseerd waren in het
Odensehuis.

NLDoet

Samen met Buurtcentrum Bolderburen, de Natuurspeeltuin en de Molen Johanna hebben we
meegedaan aan NLdoet. Het Buurtcentrum zorgde voor koffie en broodjes. Een groep mannen
van De Ronde Tafel heeft zich aangemeld, en hebben samen de nieuwe plantenbakken voor op
het terras in elkaar gezet en de binnenlocatie een grote voorjaarsschoonmaak gegeven.

Uit dit contact kwam nog een vervolg: De Ronde Tafel wilde de opbrengst van hun najaarsactie
aan een project van het Odensehuis schenken. Dat is de gespreksleiding van de gespreksgroep
voor mensen met dementie geworden. De actie heeft €2.600,- opgeleverd!

Uitleen en navolging Foto-expositie ‘Mijn leven met dementie in beeld’

Dit samenwerkingsproject tussen het Odensehuis Culemborg en Fotoclub Leké&Licht uit 2020
kreeg nog een staartje in 2021 én 2022: de expositie trok de aandacht van verschillende
afdelingen van Alzheimer Nederland in het westen des lands. Zij hebben de expositie van ons
geleend en plaatselijk tentoongesteld. Mooie publiciteit!
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FOTO IMPRESSIE ACTIVITEITEN

Met de klok mee, vanaf
linksboven”: Foto-expositie van
deelnemer H.; kokkerellen en
jam maken; bloembakken vullen;
speciaal gemaakte mobiele jeu-
des-boulesbaan. Deelnemer W. is
een echte klusser en zet hier de
baan in de menie.; Mozaiek
maken voor de bank in de
speeltuin; Het winnende team
van Buitenspel; Lekker dansen
met De Koffer van Thomas; Friet
eten samen met het
Buurtcentrum; Samen genieten

van de Matthaus Passion.
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Links boven: een onvergetelijke rit met de
Oldtimerclub; boven: presentatie voor deelnemers
en vrijwilligers van het onderzoek: Goed Leven met
Dementie; rechtsonder: The Rhytm of Live:
percussie workshop door Fredrike de Winter;

Links: Lichtjesfeest met het koor op de veranda en
het kraampje;

onder: supergezellige kerstlunch.




Activiteiten Kennis- en informatiecentrum

Advies- en informatiegesprekken

De ervaring en kennis die wij in het Odensehuis hebben en opdoen, delen we regelmatig met
professionals en burgers in persoonlijke gesprekken (face-to-face of telefonisch). Dit jaar
hebben wij deze gesprekken voor het eerst geregistreerd in ons nieuwe administratiesysteem
RegiCare, zodat we deze informatiefunctie zichtbaar kunnen maken en kunnen laten zien welk
type vragen er zoal bij ons binnen komen:

#Casus Vrazo #Unieke Casussen In totaal zijn er 42 Advies- of informatiegesprekken
Verheldering {periods) gevoerd, waarbij soms (9x) meerdere

1‘ problematieken werden besproken.

2 t]

3

Vraagverheldering #lnieke Casussen

(perode)
-

Mogelijkheden Odensehuis
Omgaan met dementie
Activiteiten

[=1]

Dagbesteding

Diagnose, ziektebeeld
Mogelijkheden hulp en zorg
Regelzaken (hulp bij..)
Begeleiding thuis

Vervoer

TR (I WY T Y R Y R %

In Geldermalsen (gemeente West-Betuwe) is een Odensehuis in oprichting. We hebben onze
kennis regelmatig gedeeld met groepjes betrokkenen en de codrdinator om hen advies te geven
vanuit onze eigen ervaring met de oprichting van een Odensehuis.

Korte introductie Wat is Dementie en Communiceren bij dementie

Datum: 16 februari 2022
Aantal deelnemers: ongeveer 6
Korte training voor een groepje pas gestarte vrijwilligers in het Odensehuis en een vakdocente.

Cursus Omgaan met Dementie voor Mantelzorgers

Datum: 23 februari 2022 start

Aantal deelnemers: 4

Samen met Carolien van der Meulen (ElkWelzijn, Steunpunt Mantelzorg) is Renée gestart met
deze cursus voor iedereen die voor iemand met dementie zorgt. Het is een bestaande cursus
die Carolien voor de corona-crisis jaarlijks gegeven heeft met een andere collega. De cursus
bestaat uit 5 bijeenkomsten. Helaas gooide corona toch nu weer roet in het eten: door de
Corona-uitbraak van maart moest deze cursus helaas gestaakt worden na 2 bijeenkomsten.

13



Training Omgaan met dementie voor moestuinvrijwilligers

Datum: 3 maart 2022

Aantal deelnemers: 5

Vrijwilligers van de moestuin begeleiden deelnemers van het Odensehuis bij het werk in de
tuin. We merkten dat deze vrijwilligers niet altijd de juiste kennis hadden over bijvoorbeeld
communicatie met mensen met dementie. Speciaal voor deze groep heeft Renée een
aangepaste workshop gegeven zodat zij beter toegerust zijn voor hun werk.

Thema-avond voor doorverwijzers/professionals ‘Goed leven met dementie is een
werkwoord’

Datum: 26 september 2022
Aantal bezoekers: 1

s

| Eris bijna niet één formule te vindep van ‘watlis
goed". Gewoon de normale menselqu dingen

die normaalgesproken vanzelf.gaaln bij mensen;

en die bij mensen met dementie Qlet meer

vanzelf gaan (professional, interview 4)

Wat ik wel belangrijk vind is om stil te staan bij de mooie momenten die er zijn, en 0ok
heel bewust. Bijvoorbeeld een Moederdag, verjaardag, en Kerstmis. Veel intenser
beleven en ook vastleggen met foto's of rituelen (MZ, interview 9)

N

We ontvingen professionals en vrijwilligers die werken voor en met mensen met dementie en
voor en met mensen die voor hen zorgen. Er stonden twee presentaties op het programma over
nieuw onderzoek rond dementie:

e ‘Goed leven met dementie’ door Gili Yaron (Hogeschool Windesheim)
e ‘Dagactiviteiten dementie in Culemborg en Tiel (voorpresentatie, Mura Zorgadvies)

Aan beide onderzoeken hebben mensen van het Odensehuis Culemborg meegewerkt.

De presentatie van Gili Yaron is op 31 augustus ook gepresenteerd aan deelnemers en
vrijwilligers van het Odensehuis Culemborg.

Externe training Omgaan met dementie voor vrijwilligers van VPTZ

Datum: 11 oktober 2022

Aantal deelnemers: 11

De Vrijwillige Palliatieve Thuiszorg organiseert, naast palliatieve thuiszorg, ook huisbezoeken
aan thuiswonende mensen met dementie door vrijwilligers. Deze bezoek-vrijwilligers krijgen
een intensieve training voordat zij met hun werkzaamheden starten. Als onderdeel van deze
training verzorgde coordinator Renée Lankwarden voor de derde keer een avond over dementie
en omgaan met dementie voor vrijwilligers.

Training Omgaan met dementie voor vrijwilligers

Datum: 23 november 2022

Aantal deelnemers: 13

In het kader van uitwisseling van trainingen voor vrijwilligers binnen het Netwerk Zorg en
Welzijn van ElkWelzijn, heeft coordinator Renée Lankwarden deze training verzorgd samen met
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Elise Elberts (Santé Partners). Bestemd voor alle vrijwilligers in Culemborg die in hun werk met
mensen met dementie te maken hebben.
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Geheugenspreekuur
Wekelijks op maandag van 13.00 - 14.00 uur.

Het Geheugenspreekuur wordt georganiseerd in samenwerking met Dementieconsulenten
Rivierenland. Een in Culemborg werkzame dementieconsulente houdt open spreekuur in het
Odensehuis: iedere burger met een vraag over dementie of geheugenklachten kan bij haar
terecht zonder afspraak, zowel voor zichzelf maar ook met vragen of zorgen over een ander.

Het doel van het spreekuur is, een heel laagdrempelige plek te bieden waar mensen makkelijk
kunnen binnenlopen voor informatie. Het spreekuur bereikt mensen die over hun zorgen nog
met niemand gesproken hebben.

Gespreksgroep voor naasten

Start: december 2017
Frequentie: 1x per maand
Aantal deelnemers: 4-10 (gemiddeld 7 per bijeenkomst)

De lotgenotengroep voor naasten wordt geleid door de ervaren (en vrijwillige) gespreksleiders
Bettie ten Cate en Jan den Hertog. Zij hebben aangegeven aan het eind van 2022 te willen
stoppen als gespreksleiders (na 5 jaar!!). Tot ieders geluk hebben zich twee nieuwe
gespreksleiders gemeld: Kitty van Beurden en Janke Roorda, beiden ook al jaren actief bij het
Odensehuis. Zij zijn goed voorbereid op deze voor hen nieuwe uitdaging. Zij hebben
meegekeken met hun voorgangers, en hebben een speciale training voor gespreksleiders gehad.

Aantal unieke deelnemers in jaar 2022 | 10
Gemiddeld aantal deelnemers per
bijeenkomst

Aantal deelnemers gestopt bv. ivm 2

overlijden of opname van partner

Nieuw gestarte deelnemers 2

Aantal bijeenkomsten Maandelijks, in totaal 11 bijeenkomsten
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De groep heeft een hecht karakter: één deelneemster neemt al vanaf het eerste uur deel,
anderen stoppen alleen als de partner bv overlijdt. Alle deelnemers zorgen voor een partner.

Een greep uit de besproken thema’s:

Onbegrip van de buitenwereld, onvoorspelbaarheid van het ziekteproces, rouwproces en
acceptatieproces (zowel van degene die lijdt aan dementie als van de naaste), zelfzorg van de
naaste, uitwisseling van praktisch tips en hulpmiddelen. Ervaringen rond opname van de
partner: de zorg houdt niet op!, hoe ga je om met ‘op bezoek’ gaan bij je partner, hoe verwerf
je je een positie binnen de organisatie en geef je feedback, maar ook klachten over het
(opleidings-) niveau van personeel en activiteiten.

Bijzonder is het ‘Rondje Positief’ waar elke bijeenkomst mee wordt afgesloten.

Enkele citaten over hoe de deelnemers de groep ervaren:
-lk voel me hier als een vis in ’t water
-lk kan ’t beter aan nu, voel steun.

-lk kan hier m’n ei kwijt, vind het heel fijn.

Nieuw: Gespreksgroep voor mensen met dementie ‘De Expertgroep’

Startdatum: 9 februari 2022
Frequentie: om de week op woensdag van 13.00 - 14.30 uur
Aantal deelnemers: 4-8, gemiddeld 7

Door de coordinator en vrijwilligers werd gesignaleerd dat er deelnemers waren die behoefte
hadden aan verdieping over wat hen overkomt. Tijdens de open inloop en reguliere activiteiten
kwamen zij daar onvoldoende aan toe, bijvoorbeeld door te veel afleiding en grote
niveauverschillen tussen bezoekers. Niet iedereen wil en kan over de eigen situatie praten.
Maar ongeveer 6-8 deelnemers gaven aan deze behoefte wél te hebben.

Twee geestelijk verzorgers van het Centrum voor Levensvragen Rivierenland bleken bereid
deze groep afwisselend te gaan begeleiden zodat vertrouwdheid én continuiteit gewaarborgd
zijn.

Na een paar maanden evalueert de groep de bijeenkomsten. Een paar reacties uit de
groep:

‘Het is gewoon fijn, tip top!’

‘Ik ben een paar keer niet geweest en nu ben ik er weer en hoor ik dezelfde dingen als
eerder. Er mag meer afwisseling zijn.’

‘Het doet mij goed’

Reactie van mantelzorger: ‘Gisteren was er weer een groepsgesprek bij jullie. Ik merk dat
mijn moeder daardoor haar ziekte beter leert accepteren. Met als resultaat meer
ontspanning.’

De wens kwam naar voren om soms iemand uit te nodigen bij specifieke vragen. Zo is de
dementieconsulente een keer aangeschoven wat ook voor haar een verrijkende ervaring
was.
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Thema’s, werkvormen en onderzoek.

We hebben het over heel uiteenlopende thema’s zoals het meer willen weten over de
diagnose, de aandoening, naast het delen van het verdriet en het verlies. De frustratie rond
dat wat niet meer kan en samen bespreken wat eenieder nog wel doet en kan en wil.

We werken waar het past met verschillende werkvormen. Soms met muziek, regelmatig een
gedicht, soms beeldkaarten. We maken een rondje hoe het op dat moment is met iedereen,
wat er speelt op dit moment en gaan van daaruit in gesprek over een thema, zoeken de
verdieping op. Na enige tijd was er behoefte aan een duidelijker te bespreken thema en meer
structuur.

Er is tweemaal meegedaan aan (wetenschappelijk-) onderzoek, waarmee de naam
‘Expertgroep’ eer is aangedaan:

-Goed leven met dementie’ door Gili Yaron (senior-onderzoeker Hogeschool Windesheim,
lectoraat Goed Leven met Dementie)

-Dagactiviteiten in Culemborg en Tiel (Mura Adviesgroep, iov Gemeente Culemborg/werkgroep
Dementievriendelijke gemeente)

Een paar reacties:

“Troost? Je hebt iemand nodig die naar je luistert!”

‘Hoe valt er mee te leven? Je bent gewoon bang dat je fouten maakt ... een goed leven is
het nu zeker niet! Goed leven is je gang kunnen gaan en dat kan nu niet!’

‘De geheugenachteruitgang loopt geleidelijk. Het is confronterend dat je partner de
dingen nog wel allemaal weet. .... *

‘Het gevoel van een eilandje zijn; mensen doen het af of negeren het.....’

‘Helderheid en openheid helpt. Erover praten met elkaar is belangrijk.’

‘Acceptatie - aanvaarding, en dan kijken voor jezelf wat je nog wil en kan..... geef elkaar
de tijd en ruimte.’

‘De ziekte mag jou niet in beslag nemen’

‘Het is een zoeken. Zoeken om iets om handen te hebben. ... zoeken naar iets wat mist ....’
‘Het gaat over betekenis. lets voor een ander kunnen doen.’

De gespreksleiding kan deels gefinancierd worden uit de opdracht van de Centra voor
Levensvragen. Het resterende bedrag zal geschonken worden door De Ronde Tafel (serviceclub
voor jonge professionals tot 40 jaar in Culemborg). Hiermee is de financiering voor 2022 en
2023 gewaarborgd.

Nieuw: Praatgroep Na het Mantelzorgen

Startdatum: 2 februari 2022
Frequentie: 1 x per maand
Aantal deelnemers: gemiddeld 4

Mathilde van den Berg en John Wierda hebben in 2022 het
initiatief genomen voor deze lotgenotengroep. De coordinator
van het Odensehuis heeft hen ondersteund in de initiatieffase en
met publiciteit. Tevens stelt zij de locatie ter beschikking voor
de bijeenkomsten. In het eerste half jaar is de groep begeleid
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door een geestelijk verzorger van Zorgcentra De Betuwe.

John en Mathilde kennen elkaar van de Gespreksgroep voor naasten (Odensehuis Culemborg).
Na het overlijden van hun resp. partners, voor wie zij jarenlang intensief gezorgd hadden,
misten zij de steun van lotgenoten om hun leven weer op te pakken. Beiden hadden ervaren
hoe waardevol dat is in moeilijke tijden. De groep is bedoeld voor alle ex-mantelzorgers, niet
alleen bij dementie.

Mathilde van den Berg:

“Het was niet alleen het overlijden van mijn partner en de verbijstering over de rouw rond
dit verlies. Het was ook de schok over het verlies van dagstructuur.

De bodem onder je bestaan valt weg, je dagen waren ineens helemaal leeg. Toen Jan nog
leefde stond ik voortdurend ‘aan’, ik was altijd alert en gericht op zorgen. Dat was je
leven, meer dan gevuld. En dan ineens hoefde ik niets meer: geen grote wassen meer, niet
meer zorgen voor zijn eten, niets meer regelen met ziekenhuis, apotheek, de dokter, niet
meer gespitst op het voorkomen van ongelukken, niet meer denken voor twee.

En - ook al probeerde ik dat tegen te gaan - door alle drukte ben ik ook kennissen en
vrienden kwijtgeraakt. De kring mensen om me heen is behoorlijk vernauwd. Tegelijkertijd
voel ik ook opluchting over dat je niet meer zo gebonden bent. Waarover ik me dan ook
weer schuldig voel want het past immers niet bij het verdriet over het verlies van mijn
partner. Ja, het voelt alsof ik dwalend door het leven ga.”

[citaat uit de Culemborgse Courant dd. 21-01-2022]
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PR en communicatie

In de pers; Het Kontakt-Culemborgse courant:

21-1: Praatgroep over het leven na het geven van intensieve mantelzorg in het Odensehuis
25-5: Het Odensehuis vanaf 12 juni ook op zondag open.

7-6:  Het Odensehuis zoekt nieuwe bestuursleden.

24-11: Keukenprins(es) gezocht voor het Odensehuis.

1-12:  Vuur, kaarsen en lichtjes bij Bolderburen.

Social Media:

Regelmatig hebben we posts geplaatst en interessante informatie gedeeld op Facebook en
Instagram. Er zijn ongeveer 277 volgers; dit aantal en ook de betrokkenheid stijgen gestaag.

SRC radio interview

Op 22 november 2022 is coordinator Renée Lankwarden door
de lokale radio SRC Radio geinterviewd over het Odensehuis.

Nieuwsbrieven

We hebben 4 nieuwsbrieven verspreidt onder deelnemers,
vrijwilligers en andere geinteresseerden.

Open dagen

Samen met heel Bolderburen hebben we 2 Open Dagen georganiseerd: op zaterdag 14 mei
tijdens Monumentendag, en op zaterdag 3 september tijden het Intiatievenfeest. Tijdens deze
laatste dag heeft Burgemeester Gerdo van Grootheest de dag geopend bij het Odensehuis, wat
veel publiek en mooie publiciteit heeft opgeleverd.

——T"‘* ! Seniorenmarkt
B

cchuis Tijdens de seniorenmarkt op 8 oktober in
A ggé?nborg de Grote Of Barbarakerk hebben we een
A kraampje verzorgd op de vrijwilligersmarkt

Zorgt u voor
iemand met
dementie?

,\ Wij ziin er

ook voor u!

“Aandacht voor wal wél kae
en plezier in het feven”
B www.odensehuisculemborg.ni
it ST

met informatie over vrijwilligerswerk bij
het Odensehuis.

Mantelzorgfestival

Tijdens het Mantelzorgfestival op 12 november in wijkcentrum De
Salaamander hebben we een kraampje verzorgd met informatie,
speciaal voor naasten van mensen met dementie. We hebben ruim

20 ‘goede gesprekken’ gevoerd met belangstellenden. Bij sommigen was de nood zo hoog, dat
de tranen in de ogen sprongen toen zij hun verhaal kwijt konden...
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Samenwerken

We werken intensief samen met, of zijn aangesloten bij, de volgende organisaties:
Lokaal:

¢ Gemeente Culemborg
Structurele financiering.
Deelname aan projectgroep Dementievriendelijke gemeente.

o ElkWelzijn
Wijkcoaches
Steunpunt Mantelzorg
Vrijwilligers Informatie Punt
Netwerk Vrijwilligers in Zorg & Welzijn
Netwerk Langer Thuis

e Bolderburen

e s ﬂ Samenwerking met Buurtcentrum Bolderburen, de Natuurspeeltuin en de Molen
Johanna. Regelmatig overleg waarbij jaarlijks een aantal gezamenlijke
activiteiten worden ontwikkeld als bv Open Dagen, NLDoet etc. Deelnemers van
het Odensehuis nemen soms deel aan activiteiten in het buurtcentrum en
vrijwilligers van de moestuin helpen onze mensen bij tuinieren.
Foto: Vluchtelingen (Opvang Bellweg) maken een lunch voor de deelnemers van
het Odensehuis, een idee van de mensen van het Buurtcentrum.

e Stichting Zorgcentra De Betuwe
stZDB steunt het Odensehuis praktisch en inhoudelijk als véérliggende
voorziening, bv door in 2018 en 2019 als detacheerder voor de coordinator op te
treden, in 2021 tijdelijk een projectleider te detacheren om zich in te zetten
voor de pilot ‘deelnemers met een indicatie in het Odensehuis’.
In mei 2022 is een medewerkster van De Kulenburg, die de opleiding MBO4
Persoonlijk Begeleider volgt, voor 1 dag in de week bij ons gedetacheerd voor
de periode van 1 jaar. Voor haar zinvol om in een andere werkomgeving
ervaring op te doen, voor ons wordt zo de positie van de codrdinator minder
kwetsbaar. Zij kreeg als opdracht de Zondagse Ontmoeting op te starten en uit
te voeren. In de loop van het jaar heeft zij de organisatie van het
activiteitenprogramma OdenseActief! overgenomen van Renée.

e Stichting Elisabeth Weeshuis
Hebben het mogelijk gemaakt dat wij in 2021 de prachtige locatie hebben
kunnen betrekken op Bolderburen.

e Alzheimer Café Culemborg
Heeft een doorstart gemaakt in Culemborg in najaar 2021. Wij hebben bij de
start deel genomen aan de stuurgroep en de codrdinator fungeert af en toe als
gespreksleider.
De Café’s vinden plaats in het Bolderhuis (zelfde locatie als het Odensehuis).

Regionaal:

e Geriatrisch netwerk (GGZ Rivierenland)
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o Ketenzorg Dementie (Netwerk Dementie Rivierenland) (aansluiting bij thema-project
‘Eenzaamheid’)

o Welzijn West Betuwe (Intensief overleg tussen Odensehuis Culemborg en Welzijn West-
Betuwe over een initiatief voor een Odensehuis in de gemeente West Betuwe)

¢ Dementieconsulenten Rivierenland (doorverwijzing, Geheugenspreekuur)

Landelijk:

e Landelijk Platform Odensehuizen

In 2022 zijn we financieel gesteund door: Gemeente Culemborg, Fonds Brentano, Oranje Fonds.

Bestuurlijk verslag

Door voorzitter Lia Scheffers

Samenstelling bestuur
Het bestuur bestond in 2022 uit de volgende leden:

o (Carla Molkenboer (voorzitter, woonachtig in Culemborg)

e Marie José Boerkamp (secretaris, woonachtig in Culemborg)

e Aart van Mourik (penningmeester, woonachtig in Geldermalsen)

e Ezra van Zadelhoff (algemeen bestuurslid, woonachtig in Geldermalsen)

e Thea Keune - Mocking (algemeen bestuurslid, woonachtig in Geldermalsen)

De termijn van Carla, Ezra en Thea liep af en zij zijn per 31 december 2022 teruggetreden. Het
bestuur heeft 8 keer vergaderd in 2022.

Er zijn 3 nieuwe bestuursleden geworven, deze hebben deelgenomen aan de laatste 3
bestuursvergaderingen om zich in te werken.

Per 1 januari 2023 bestaat het nieuwe bestuur uit:

e Lia Scheffers (voorzitter, woonachtig in Culemborg)

e Marie José Boerkamp (secretaris, woonachtig in Culemborg)

e Aart van Mourik (penningmeester, woonachtig in Geldermalsen)
e Chris Jansens (algemeen bestuurslid, woonachtig in Culemborg)
e Freda Kenkhuis (algemeen bestuurslid, woonachtig in Culemborg)

Netwerk, vertegenwoordigingen en stakeholders

Aanvullend op de initiatieven, activiteiten en contacten van de beroepskrachten en
vrijwilligers heeft het bestuur verschillende contacten onderhouden en het Odensehuis
vertegenwoordigd.

Na de gemeentelijke verkiezingen is er een nieuw college gekomen. De vertrekkende en
aankomende voorzitter hebben kennisgemaakt met de nieuwe wethouder Mischa Peters, haar
portefeuille betreft het sociaal domein, volksgezondheid, cultuur, sport en financién.

Eén van de bestuursleden neemt deel aan de werkgroep Dementievriendelijk Culemborg. De
werkgroep heeft een startbijenkomst in mei georganiseerd die goed bezocht is. Het doel van de
werkgroep is het opstellen van een Culemborg-breed programma met activiteiten over
dementie.
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De voorzitter heeft deelgenomen aan de projectgroep van project ZonMW uitgevoerd door Mura
advies over dagactiviteiten voor thuiswonenden ouderen met dementie in Culemborg en Tiel.
De coordinator heeft ouderen in Culemborg geselecteerd die voor interviews benaderd konden
worden. De eindrapportage is eind 2022 opgeleverd aan de gemeenten. Het bestuur gebruikt de
rapportage bij afweging en onderbouwing van activiteiten en nieuwe initiatieven.

Deelnemers van het Odensehuis, hun mantelzorgers en professionals zijn geinterviewd voor het
onderzoek “Goed leven met dementie” uitgevoerd door een senior onderzoeker van Hogeschool
Windesheim.

Beide onderzoeken zijn in het Odensehuis gepresenteerd aan de Culemborgse stakeholders in
de zorg voor mensen met geheugenverlies én aan de betrokkenen van het Odensehuis. Beide
bijeenkomsten werden goed bezocht.

Financién en derde geldstromen

Naast de gemeentelijke subsidie is er een kleine inkomstenbron op basis van de contributie van
de deelnemers. Deze wordt weer actiever gemonitord en vanaf oktober wordt een kleine
vergoeding voor de lunch gevraagd.

Er is door het bestuur, de projectmedewerker van Zorgcentra De Betuwe en de gemeente in de
persoon van Paula van Oostrum veel effort gestoken in het uitwerken van een instroom van
deelnemers met een WMO indicatie voor hulp bij een licht vorm van dementie. Er is door de
gemeente een pilot geformuleerd, die uiteindelijk toch niet door kon gaan. De WMO blijkt
dementie pas als grond voor hulp te kunnen benoemen als er een medische indicatie gesteld is.
Bij lichte vormen van dementie is dit vaak nog niet het geval en hebben de betrokkenen daar
ook geen behoefte aan c.q. ervaart men dat als stigmatiserend. Nog voor dit alles duidelijk
was, is er een samenwerkingsovereenkomst met ZdB opgesteld om terzijnertijd financiering en
indicatie goed te stroomlijnen. Maar het heeft uiteindelijk niet geleid tot extra instroom van
deelnemers en andere financiéle middelen.

Het bestuur moet zich beraden of deze ingeslagen weg voor 2023 nog wel zinnig is.

Het Odensehuis Culemborg krijgt ondersteuning van AdSysCo bij het registreren van de
activiteiten met het aantal deelnemers en de adviesfunctie. Dit is als project gestart in 2021
en in 2022 geévalueerd. Niet alle verwachtingen zijn gerealiseerd, maar een aantal belangrijke
wel. Ook is met de gemeente overlegd welke behoefte er aan cijfers is ter onderbouwing van
de subsidie aanvraag. Deze wensen zijn meegenomen in het vervolg van dit project.

Het gebruik van de software en de ondersteuning is voor ons gratis. AdSysCo hoopt meer
Odensehuizen hiermee te ondersteunen, zodat er benchmarkgegevens verzameld kunnen
worden. De voorzitter heeft de directeur van AdSysCo geintroduceerd bij het Landelijk
Platform Odensehuizen en de directeur heeft daar een presentatie van de mogelijkheden
gegeven.

Het administratiekantoor Financi verwerkt de administratie van het Odensehuis Culemborg. De
jaarlijkse Samenstellingsverklaring wordt kosteloos opgemaakt door accountantskantoor
Stouten en Wijnen.

Werkgeverschap

Het bestuur heeft zich met een aantal zaken rond werkgeverschap bezig gehouden. De
organisatiestructuur met functie en taakprofielen is geévalueerd en bijgesteld.

Er werd in het verleden al met stagiaires gewerkt. Het afgelopen jaar is het stagebeleid ook op
papier gezet en daarmee verder geprofessionaliseerd.

De tijdelijke inhuur voor een jaar van de projectmedewerker van ZdB is afgerond.

22



Een verzorgende van ZdB is voor een jaar voor 8 uur gedetacheerd. Haar werkzaamheden
dienen tevens als stage voor de opleiding Persoonlijk begeleider specifieke doelgroepen niveau
4 bij ROC Tiel. Daarmee is er een 2¢ beroepskracht werkzaam en is continuiteit van de
activiteiten van het Odensehuis meer gegarandeerd.

Uitbreiding van het aanbod van laagdrempelige voorzieningen aan thuiswonende met
geheugenklachten of dementie en hun naasten

In Geldermalsen is een start gemaakt met een vorm van Odensehuis, één van de bestuursleden
was daar de trekker van. Onze coordinator heeft voorlichting aan de startende vrijwilligers
gegeven. Het is tot nu toe niet succesvol gebleken, zowel de opkomst van deelnemers kwam
niet op gang, als ook konden de vrijwilligers hun draai niet vinden. In 2023 zal dit een nieuwe
start krijgen. Maar dit staat los van het Odensehuis Culemborg. Het betrokken bestuurslid is
afgetreden. Wel mag er altijd in overleg een beroep op de expertise van onze coordinator
gedaan worden.

Het bestuur heeft in de uitgebreide samenstelling met de nieuwe bestuursleden erbij een
strategiesessie gehouden. Een belangrijke conclusie is dat ouderen met geheugenproblematiek
en een migratie achtergrond een eigen benadering nodig hebben en Elk daar de meeste
expertise voor lijkt te hebben. Odensehuis heeft daar geen initiérende taak in, maar is op
verzoek altijd bereid een bijdrage te leveren.

Een tweede conclusie is dat met de verwachte toename van het aantal thuiswonende ouderen
met geheugenproblematiek er een risico is dat de activiteiten van het Odensehuis een te hoge
instroom krijgen. Maar de deelnemers zijn gebaat bij een kleinschaligheid om niet overprikkeld
te raken en bij een vrije inloop naar behoefte. Het zal een speerpunt worden voor de komende
jaren hoe hier een goed evenwicht in te bewaren.

Samenhangend met de verwachte toename van thuiswonende ouderen met
geheugenproblematiek wordt de ondersteuning van mantelzorgers des te belangrijker. Wij
zullen onderzoeken of ons aanbod voor hen verder uitgebreid kan worden.
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